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 متن خبر 

ای دانشگاه علوم پزشکی شیراز درباره این طرح تحقیقاتی عبدالحمید تاجور دانشجوی دکتری تخصصی رشته مهندسی بهداشت حرفه

عنوان به یکاغذ-قلم یامشاهده یهاکی. تکنشودیمحسوب م یارگونوم تیریمراحل مد نیتراز مهم یکی یارگونوم سکیر یابیارزگفت:

 هاکیتکن نیاز مشکلات مربوط به ا ی. برخشوندیمحسوب معضلانی مرتبط با کار -اختلالات اسکلتی سکیر یابیابزار ارز نیترجیرا

فاکتورها در مشاغل  سکیر یبه عدم لحاظ نمودن اثرات تجمع ربوطها، مشکلات مآن حیعبارتند از مشکلات مربوط به انتخاب صح

عدد  نیدر تخم یو فرد یاجتماع-یروان ،یکیومکانیب یفاکتورها سکیر یو مشکلات مربوط به عدم توجه به اثرات تعامل یافهیچندوظ

 نیبر اثرات متقابل ا دیخطا و تأک کاهشباهدف  ارگونومی سکیر یابیارز یبرا یاوهیو ارائه ش یطراح ق،یتحق نی. هدف از انجام اسکیر

مند، مطالعه از نوع مرور نظام کیفاز مختلف انجام شد. در فاز اول، ابتدا با انجام  6در  قیتحق نیاوی بیان نمود که  فاکتورها بود. سکیر

نقاط قوت و  ها،یژگیو قیدق یپس از بررس قیتحق می. در فاز دوم تدیگرد نییتع هاکیتکناین در انتخاب و کاربرد  جیرا یخطاها

توسعه داد و در فاز سوم از  یریگمیتصم-تحت عنوان ابزار کمک  دیابزار جد کی ،موجود بین المللی یهاکیانواع تکن یهاتیمحدود

 ،یافهیدر مشاغل چندوظ سکیعدد ر نیشد. در فاز چهارم جهت تخم هابزار پرداخت نیا ییکارا یبه بررس یتجرب مهیمطالعه ن کی قیطر

نتایج این تحقیق حاکی قرار گرفت. یابیمورد ارزآن  ییبر زمان ارائه شد و در فاز پنجم کارا یمبتن سکیر یابیتحت عنوان روش ارز یروش

 یاند مؤثر بوده و با اجراشدهارائه سکیعدد ر نیو تخم کیبا هدف کاهش خطا در انتخاب تکن قیتحق نیکه در ا ییهاوهیش از این بودند که

 برخوردار خواهند بود. یشتریاز صحت ب سکیر یابیارز جیها نتاآن
 گروه های هدف:

رسانه ها و مردم                       

متخصصان و پژوهشگران 

سیاستگذاران پژوهشی 

  ... مدیران نهادها و سازمانهای 
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